Zaproszenie do zloZenia oferty
zwane w dalszej czesci ,,zaproszeniem”

Zamawiajgcy: Centrum Promocji Kultury w Dzielnicy Praga-Potudnie
m. st. Warszawy
ul. Podskarbiniska 2
03-833 Warszawa
tel. 22 277 08 20 , e:mail: sekretariat@cpk.art.pl

Przedmiot zamowienia: Kompleksowa zewnetrzna obstuga Centrum Promocji Kultury
w Dzielnicy Praqa-Potudnie m.st. Warszawy w 2018 r. w zakresie BHP

Tryb postepowania: Postgpowanie o udzielenie zamowienia publicznego o wartosci ponizej
30.000 euro.

Zalgczniki do zaproszenia:
1. Formularz ofertowy.
2. Formularz cenowy.
3. Oswiadczenie o spetnieniu warunkow udziatu w postepowaniu.
4. Projekt umowy.

l. Opis przedmiotu zamowienia.

1. Przedmiotem zaméwienia jest kompleksowa zewngtrzna obstuga Centrum Promocji
Kultury w Dzielnicy Praga-Potudnie m.st. Warszawy w zakresie BHP.

2. Ustluga wynika z obowigzujacych wymagan prawnych w sprawie stuzby
bezpieczenstwa i higieny pracy. Obejmuje ona w szczegoInosci:

a. przeprowadzenie szkolen wstepnych (instruktaz ogo6lny) 1 okresowych
w zakresie bhp (wlacznie z wydaniem wymaganych prawem zaswiadczen) dla
pracownikow Centrum Promocji Kultury w Dzielnicy Praga-Potudnie
m.st. Warszawy  (zatrudniajgcego na dzien sporzadzenia niniejszego
zaproszenia 40 0s6b) oraz pozostatych osob swiadczacych prace na jego rzecz
na innych zasadach niz umowa o pracg.

b. Scista wspotpraca oraz koordynowanie dziatan z kadrami Centrum Promocji
Kultury w Dzielnicy Praga-Potudnie m.st. Warszawy odno$nie okreslania
terminéw szkolen oraz okresu ich waznosci — okre$lanie terminéw szkolen dla
poszczegdlnych osob.

c. Doradztwo w zakresie obowigzujacych przepisOw prawa pracy w odniesieniu
do bhp,

d. Zapewnienie na wlasny koszt aktualnych, ogélnych instrukcji bezpieczenstwa
1 higieny pracy w celu ich udostepniania pracownikom do statego korzystania.

e. Prowadzenie dzialania w ustalaniu przyczyn i okolicznosci wypadkow,
sporzadzanie dokumentacji powypadkowej w terminach przewidzianych
prawem, badanie przyczyn i1 okolicznosci wypadkéow oraz opracowanie
wynikajacych z nich wnioskéw profilaktycznych.

f. Tworzenie dokumentacji oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy.

g. Prowadzenie cztery razy w roku (raz na kwartat), kompleksowych
I w zaleznosci od potrzeb problemowych przegladow w zakresie przepisow




bhp wraz z przedstawieniem wnioskéw profilaktycznych majacych na celu
likwidacje stwierdzonych uchybien i zagrozen oraz ich likwidacja.

h. Sporzadzanie i przedstawianie Zamawiajagcemu co najmniej raz w roku
okresowych analiz stanu bezpieczenstwa 1 higieny pracy zawierajacych
propozycje przedsigwzie¢ technicznych i organizacyjnych majacych na celu
zapobieganie zagrozeniom zycia 1 zdrowia pracownikOw oraz popraweg
warunkow pracy.

I. Prowadzenie rejestrow, kompletowanie 1 przechowywanie dokumentow
dotyczacych wypadkow przy pracy, stwierdzonych choréb zawodowych
i podejrzen o takie choroby, a takze przechowywanie wynikéw badan
1 pomiaréw czynnikow szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy.

J. Pomoc w typowaniu czynnikow szkodliwych dla zdrowia i okresleniu rodzaju
potrzebnych do wykonania badan w $rodowisku pracy. W przypadku
koniecznosci  organizowanie tych badan w  uzgodnieniu  zasad
z Zamawiajacym.

K. Przygotowywanie zgloszeh Zamawiajagcemu do wlasciwych miejscowych
organéw Panstwowej Inspekcji Pracy 1 Panstwowej Inspekcji sanitarne;.

I. Reprezentowanie Zamawiajgcego przed Panstwowa Inspekcja Pracy
1 Panstwowg Inspekcja Sanitarng. Uczestnictwo Specjalisty bhp w czasie
kontroli dokonywanych przez te instytucje w placowkach Zamawiajacego.

m. Zglaszanie wnioskéw dotyczacych wymagan bezpieczenstwa i higieny pracy
na nowo organizowanych stanowiskach pracy i wprowadzanych procesach,

n. Przedstawienie Zamawiajagcemu wnioskow dotyczacych zachowania wymagan
ergonomii na stanowiskach pracy.

0. Wspoélpraca z personelem Zamawiajagcego, w szczegolnosci w zakresie
organizowania i zapewnienia odpowiedniego poziomu szkolen w dziedzinie
bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz zapewnienia wilasciwej adaptacji
zawodowej nowo zatrudnionych pracownikow.

p. Opracowywanie  projektow  przepisow  wewnetrznych — regulujacych
problematyke bezpieczenstwa i higieng pracy tj. zarzadzenia, regulaminy pracy
w czesci dotyczacej bhp itp.

g. Doradztwo w zakresie organizacji pracy na stanowiskach, na ktérych
wystepuja warunki ucigzliwe,

r. Inicjowanie i rozwijanie na terenic zakladu pracy roéznych form popularyzacji
problematyki bezpieczenstwa i higieny pracy.

S. Udzial w opracowaniu plandéw modernizacji i rozwoju zakladu pracy oraz
przedstawienie propozycji dotyczacych uwzglednienia w tych planach
rozwigzan techniczno-organizacyjnych zapewniajagcych poprawe stanu
bezpieczenstwa i higieny pracy.

t. Udzial w ocenie zaloZzen i dokumentacji dotyczacych modernizacji zaktadu
pracy albo jego czgsci, a takze nowych inwestycji oraz zglaszanie wnioskow
dotyczacych uwzglednienia wymagan bezpieczenstwa i higieny pracy w tych
zatozeniach i dokumentacji.

u. Udziat w przekazywaniu do uzytkowania nowo budowanych lub
przebudowywanych obiektow budowlanych albo ich cze$ci, w ktorych
przewiduje si¢ pomieszczenia pracy, a takze urzadzen produkcyjnych oraz
innych majacych wptyw na warunki pracy i bezpieczenstwo pracownikow.

3. Osoba $wiadczaca ustuge, badZ osoby skierowane przez Wykonawce ustugi, winny
spelnia¢  wymagania kwalifikacyjne niezb¢dne do wykonywania zadan shizby
bezpieczenstwa i higieny pracy.



1. Miejsce Swiadczenia ushug:

Swiadczenie ushug, stanowiacych przedmiot niniejszego postepowania, bedzie odbywalo sie
w placowkach Centrum Promocji Kultury w Dzielnicy Praga-Poludnie m.st. Warszawy na
terenie Warszawy tj.:

1. Centrum Promocji Kultury w Dzielnicy Praga-Potudnie m. st. Warszawy
(siedziba) — Warszawa, ul. Podskarbinska 2.
Klub Kultury Goctaw (filia) — Warszawa, ul. Abrahama 10.
Klub Kultury Seniora (filia) — Warszawa, ul. Pawlikowskiego 2.
Doswiadczalna Pracownia Litografii (filia) — Warszawa, ul. Obroncow 28/30.
Muszla Koncertowa w Parku Skaryszewskim im. 1.J. Paderewskiego —
Warszawa, ul. Miedzynarodowa 67.
Punkt Informacji Kulturalnej ,,Akwarium” — Warszawa, Plac Szembeka 1A.
7. Magazyn — Warszawa, Plac Szembeka 2A.
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I1l. Wymagany termin wykonania zamowienia:
Roczna ustuga 0d 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku.

IV.  Opis warunkéw udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania
oceny spelniania tych warunkow.

O udzielenie zaméwienia mogg ubiega¢ si¢ Wykonawcy, ktorzy:

1) posiadaja uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci,
jezeli ustawy naktadaja obowigzek posiadania takich uprawnien,

2) posiadajg niezb¢dng wiedze i doswiadczenie oraz potencjat techniczny, a takze
dysponujg osobami zdolnymi do wykonania zamowienia,

3) znajduja sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie
zamOwienia,

4) posiadajg przedstawicielstwo na terenie m.st. Warszawy.

Warunki szczegdtowe dotyczace przedmiotu zamowienia:

1) Wykonawca zagwarantuje niezmiennos$¢ ceny ustugi przez caly okres obowigzywania
umowy, chyba ze zmiana taka bedzie spowodowana zmiang stawki podatku VAT.

2) Wykonawca bedzie wykonywal ushugi polegajace na kompleksowej zewnetrznej
obstudze Centrum Promocji Kultury w Dzielnicy Praga-Potudnie m.st. Warszawy
w zakresie BHP.

3) Wykonawca bedzie dokonywat ustugi, bez doliczania zadnych dodatkowych kosztow,
zapewniajac dojazd pracownikow stuzby BHP do obiektow Zamawiajacego wlasnym
transportem.

Oceny spetnienia w/w warunkow Zamawiajagcy dokona na podstawie o$wiadczen
i dokumentéw wymienionych w punkcie V zaproszenia.

V. Informacja o oSwiadczeniach i dokumentach, jakie maja dostarczy¢
wykonawecy w celu potwierdzenia spelnienia warunkow udzialu
W postepowaniu.

Na potwierdzenie spetnienia warunkow wymaganych w niniejszym postgpowaniu kazdy
z Wykonawcoéw zobowigzany jest ztozy¢ nastgpujace oswiadczenia i dokumenty:



1. wypeliony formularz oferty, o treSci zgodnej ze wzorem stanowigcym
zatacznik nr 1 do niniejszego zaproszenia,

2. wypeliony formularz cenowy, o tresci zgodnej ze wzorem stanowigCym
zatacznik nr 2 do niniejszego zaproszenia,

3. os$wiadczenie o spetnieniu warunkow udziatu w postgpowaniu, o tresci zgodne;j
ze wzorem stanowigcym zatacznik nr 3 do niniejszego zaproszenia,

4. aktualny odpis z wlasciwego rejestru albo aktualne zaswiadczenie o wpisie do
ewidencji dziatalnos$ci gospodarczej, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu
do rejestru lub zgloszenia do ewidencji dziatalnos$ci gospodarczej,

5. Wykonawca zobowigzany jest zlozy¢ wszelkie niezbedne dokumenty
uprawniajgce go do prowadzenia ushug w zakresie opisanym w przedmiocie
zamoOwienia.

6. Minimum 2 referencje wskazujace na fakt, iz oferent $wiadczyl ustugi,
stanowigce przedmiot zamowienia na rzecz instytucji publicznych.

Dokumenty wyszczegolnione w punktach 1-3 nalezy przedstawi¢ w formie oryginatu,
dokument wymieniony w punkcie 4-6 nalezy przedstawi¢ w formie oryginatu lub kserokopii
poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem przez Wykonawce lub osobe/osoby uprawnione do
wystepowania w imieniu wykonawcy na podstawie dokumentow rejestrowych.

VI.

Informacja o sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajacego z Wykonawcami

oraz przekazywania oSwiadczen i dokumentow.

1.

2.

VILI.

VIIL.

Dokumenty takie jak: oferta, o$wiadczenia, wypeliony formularz ofertowy,
dotyczace niniejszego postepowania Wykonawcy przekazuja w formie pisemne;.

Przy zawiadomieniu o wyborze Oferenta oraz w przypadku informacji ogdlnych
dotyczacych niniejszego postepowania Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢
porozumiewania si¢ drogg elektroniczna.

Wskazanie osob uprawnionych do porozumiewania si¢ z Wykonawcami.

Osobg uprawniong do kontaktow z Wykonawcami jest Pan Piotr Galazka —
Kierownik dzialu DOA, tel. 22 2770825 oraz Pan Michal Borowski — Gléwny
Specjalista ds. Administracyjno-Organizacyjnych CPK, tel. 22 2770826, e:mail:
michal@cpk.art.pl.

Informacji dotyczacych postepowania udziela si¢ od poniedziatku do piatku
w godz. 9.00 — 15.00.

Termin zwigzania oferta.

Wykonawcy przystepujacy do niniejszego postepowania beda zwigzani ztozonymi przez
siebie ofertami przez 30 dni od uptywu terminu sktadania ofert.

IX.

1.

2.

Opis sposobu przygotowywania ofert.

Oferta powinna zawiera¢ o$wiadczenia 1 dokumenty wymienione w punkcie
V niniejszego zaproszenia.

Oferta powinna by¢ sporzadzona na pisSmie w jezyku polskim w formie
zapewniajacej petng czytelnos¢ jej tresci. Tre$¢ oferty musi odpowiadaé tresci
zaproszenia.


mailto:michal@cpk.art.pl

3. Oferta powinna by¢ podpisana przez osobe (osoby) uprawnione do
reprezentowania firmy, zgodnie z forma reprezentacji Wykonawcy zawartg
w aktualnym odpisie z wlasciwego rejestru lub zaswiadczeniu o wpisie do
ewidencji dziatalno$ci gospodarczej. Oferta moze by¢ podpisana rdwniez przez
osobg umocowang przez osobe¢ uprawniong, przy czym umocowanie musi by¢
zalaczone do oferty.

4. Wszelkie poprawki lub zmiany w tek$cie oferty musza by¢ parafowane
i datowane przez osobg¢ podpisujaca oferte.

5. Cena oferty powinna by¢ podana cyfrowo i stownie (zgodnie z odpowiednim
formularzem ofertowym).

6. Kazdy Wykonawca moze zlozy¢ tylko jedng oferte cenowa pod rygorem
wykluczenia z postgpowania.

7. Oferty nalezy sktada¢ w jednym egzemplarzu.

8. Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i zlozeniem
oferty.

9. Oferty nalezy sklada¢é w nieprzejrzystych, szczelnych, trwale zamknietych
i nienaruszonych kopertach lub opakowaniach opatrzonych adresem
Zamawiajacego oraz napisem: BHP - OFERTA.

X. Miejsce oraz termin skladania i otwarcia ofert.

Oferty nalezy sktada¢ w siedzibie Zamawiajgcego przy ul. Podskarbinskiej 2, 03-833
Warszawa — w sekretariacie, lok. 208 - w nieprzekraczalnym terminie do dnia
07.11.2017 r. do godz. 13%.

Oferty przestane pocztg zostang zakwalifikowane do postgpowania pod warunkiem
dostarczenia ich przez poczt¢ do siedziby Zamawiajacego (za potwierdzeniem) do dnia
07.11.2017 r. do godz. 13%.

Otwarcie ofert nastapi w dniu 07.11.2017 r. o godz. 13" w siedzibie Zamawiajacego,
lok. 211. Otwarcie ofert jest jawne.

XI.  Opis sposobu obliczenia ceny.

Ceng oferty nalezy obliczy¢ zgodnie z instrukcja zawartg w formularzu ofertowym. Cena
oferty musi zawiera¢ wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem zamowienia.

XIl.  Opis kryteriéow, ktorymi Zamawiajacy bedzie si¢ kierowal przy wyborze

oferty wraz z podaniem znaczenia tych kryteriéw oraz sposobu oceny ofert.

1. W pierwszej kolejnos$ci ocenie bedzie podlegato spetnienie warunkow formalnych
okreslonych w zaproszeniu.

2. Sposrod Wykonawcow, ktorzy spetnili postawione warunki Zamawiajacy
wybierze najkorzystniejszg oferte, kierujac sie jedynym kryterium, jakim jest cena.

3. Wykonawcy, ktorzy zlozyli oferty w niniejszym postgpowaniu, zostang
poinformowani o wyborze najkorzystniejszej oferty wybranego Wykonawcy
| Zaproponowang przez niego cena.

XIll. Informacja o formalnosciach, jakie powinny zosta¢ dopelnione po wyborze
oferty w celu zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego.

1. Zamawiajacy zawrze umowe¢ z tym Wykonawca, ktory przedlozy oferte
najkorzystniejsza z punktu widzenia przyjetego kryterium oceny ofert.



2. Wykonawca, ktorego oferta zostanie wybrana jako najkorzystniejsza bedzie o tym
fakcie powiadomiony wtasciwym pismem lub droga elektroniczng.

3. Wybrany Wykonawca powinien stawi¢ si¢ w terminie i miejscu okreslonym przez
Zamawiajacego w celu podpisania umowy.

Warszawa, 19.10.2017 r.



